Kallelse till arsstamma i MSC Konsult Aktiebolag (publ)

Aktiedgarna i MSC Konsult AB (publ), 556313-5309, kallas harmed till arsstimma tisdagen den 5 maj 2009
klockan 16:00 i Bolagets lokaler pa Vasagatan 52, Stockholm.

Anmaélan

Aktiedgare som onskar deltaga i drsstdmman skall:

dels varainford i den av Euroclear Sweden AB, fd VPC forda aktieboken onsdagen den 28 april 2009

dels anmala sitt deltagande till bolaget under adress MSC Konsult AB Vasagatan 52, 111 20 Stockholm eller
per telefon 08-446 55 00 eller per e-mail info@msc.se senast onsdagen den 28 april 2009 kl. 17.00. |
anmalan vanligen uppge namn, personnummer, telefonnummer, adress, aktieinnehav och antal
bitraden i forekommande fall (hogst tva).

Aktiedgare som har sina aktier férvaltarregistrerade genom banks notariatavdelning eller annan forvaltare
maste, fOr att dga rdtt att deltaga i drsstamman, begara att tillfalligt foras in i aktieboken hos Euroclear Sweden
AB, fd VPC. Aktiedgare maste underratta forvaltaren hdarom i god tid fore den 28 april 2009.

Forslag till dagordning

Val av ordférande vid stamman.

Upprattande och godkdnnande av rostlangd.

Godkannande av dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Provning av om stdmman blivit behoérigen sammankallad.

Framldaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberattelse for 2008 samt redogorelse av verkstdllande direktoren.

7. Beslut rérande:
a) faststdllande av moderbolagets och koncernens resultatrakning och balansrakning.
b) dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda balansrakningen.
¢) ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktoren.

8. Faststallande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter.

9. Faststallande av arvoden at styrelse och revisorn.

10.  Valav styrelse.

11.  Valav valberedning infor bolagsstamman 2010.

12.  Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for |6n och annan ersattning till VD och andra ledande
befattningshavare.

13.  Beslut om fornyat bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission.

14.  Bemyndigande for verkstallande direktoren att vidta de formella @ndringar i beslut enligt punkt 13 ovan
som kan visa sig erforderliga vid registrering hos bolagsverket.

15.  Ovriga fragor.

16.  Stdammans avslutande.
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Forslag avseende utdelning (punkt 7b)
Styrelsen foreslar arsstamman att ingen utdelning ldmnas ar 2009.



Forslag avseende val av styrelse, revisor samt arvoden (punkt 8-10).

Valberedningen foreslar;

val av fyra (4) ordinarie styrelseledaméter utan styrelsesuppleanter; omval av Britt Sandberg, Lars Svensson,
Bjorn Lagerholm och Muazzam Choudhury; val av Britt Sandberg som ordférande; att arvode till styrelsen
utgar med sammanlagt 200 000 kr att foérdelas mellan i bolaget ej anstdllda ledam&ter med 100 000 kr till
styrelsens ordférande samt 50 000 kr vardera till Lars Svensson och Bjorn Lagerholm.

Forslag avseende val av valberedning infér arsstimman 2010

Valberedningen skall arbeta fram forslag infor beslut om styrelse, styrelseordférande, styrelsearvode, revisor
(vid behov), revisorsarvode samt ordférande vid arsstamman. Valberedningens mandattid I6per intill dess att
ny valberedning utses vid ndstkommande arsstamma.

Styrelsen foreslar;

val av tre (3) ledamoter dar VD eller annan person fran bolagsledningen inte skall vara ledamot av
valberedningen. Om en dgarforandring intraffar kan valberedningen i samrad besluta om eventuell férandring
av valberedningens sammansattning, dock skall det sammanlagda antalet ledamaéter ej Gverstiga sex. Om
ledamot i valberedningen lamnar sitt uppdrag innan valberedningens arbete slutférts far valberedningen i
samrad utse en ny ledamot. Valberedning infér arsstamman 2010 foreslas bli Lars Zacharoff, Stellan Nilsson och
Rolf Lindskog.

Forslag till riktlinjer for bestimmande av 16n och annan erséattning till ledande befattningshavare
(punkt 12).

Styrelsens forslag innebdr sammanfattningsvis att I6ner till VD och ledande befattningshavare skall faststallas
till marknadsmassiga nivaer. Ersattningen till de ledande befattningshavarna skall besta av fast 16n, eventuell
rorlig 16n, pension samt 6vriga féormaner. Inga ledande befattningshavare har optioner eller konvertibler
utstéllda av bolaget eller ndgra bonusprogram.

Forslag till bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission (punkt 13).

Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemissioner (apportemission eller kvittningsemission) som,
med eller utan aktiedgarnas foretradesratt, skall kunna ske i samband med foérvarv av bolag inom den bransch
dar MSC Konsult AB &r verksamt.

Ytterligare information

Redovisnings - och revisionshandlingar samt styrelsens fullstandiga forslag till beslut kommer att hallas
tillgangligt hos bolaget och pa bolagets hemsida, www.msc.se senast tva veckor fére stdamman och sands
kostnadsfritt till de aktiedgare som begar det.

Stockholm i april 2009
MSC Konsult AB (publ)
Styrelsen



